
Ajuntament de la Bisbal del Penedès

DECRET

 768/2026Expedient núm.:
Resolució amb número i data establerts al marge

 Seleccions de Personal i Provisions de Llocs de treballProcediment:
 Convocatòria d'1 plaça d'inspector, en règim de funcionari/ària Assumpte de l'Expedient:

de carrera, torn lliure, mitjançant concurs-oposició

FETS I FONAMENTS DE DRET

ANTECEDENTS DE FET

Per Acord de la Junta de Govern Local de 8 de maig de 2026, es van aprovar la
convocatòria i les Bases, que han de regir el procés per cobrir, en règim de funcionari/ària
de carrera d’una plaça de l’escala d’administració general, grup de classificació C, subgrup
C2, amb adscripció al lloc de treball d’inspector, inclosa en l’Oferta Pública d’Ocupació 2025
i per la creació d’una borsa de treball per cobrir futures necessitats temporals de personal d’
aquesta categoria professional.

Dites Bases es van publicar al BOPT en data 22 de maig de 2026 a l’e-tauler i a la pàgina
web. El darrer dia per presentar les sol·licituds de participació i la documentació preceptiva
indicada a les Bases reguladores era el dia 8 de juliol de 2026.

Atès el que disposa la Base quarta de les Bases que regulen aquest procés de selecció, en
el sentit que un cop finalitzat el termini de presentació de sol·licituds es dictarà resolució
amb la qual s’aprovarà la llista d’admesos i exclosos. Aquesta resolució assenyalarà el dia,
hora i lloc de començament de les proves i la composició nominal de l’òrgan de selecció.

Atès el que disposa la Base segona amb relació als requisits per ser admès en aquesta
convocatòria i la documentació que, amb caràcter obligatori, calia presentar juntament amb
la sol·licitud i el que indica la Base quarta en el sentit que es concedirà un termini de deu
dies hàbils per presentar esmenes i possibles reclamacions a la llista provisional.

Atès el que disposa la Base cinquena amb relació al Tribunal Qualificador.

Vista la designació efectuada per l’Escola d’Administració Pública d’acord amb les Bases
reguladores.

FONAMENTS DE DRET

Bases reguladores del procés selectiu per cobrir, en règim de funcionari/ària de carrera d’
una plaça de l’escala d’administració general, grup de classificació C, subgrup C2, amb
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Ajuntament de la Bisbal del Penedès

adscripció al lloc de treball d’inspector, inclosa en l’Oferta Pública d’Ocupació 2025 i per la
creació d’una borsa de treball per cobrir futures necessitats temporals de personal d’
aquesta categoria professional.

Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refós de l’Estatut
bàsic de l’empleat públic.

Text refós de les disposicions legals vigents en matèria de Règim Local aprovat per Reial
decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril.

Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text únic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública.

Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases del règim local.

Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril que aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim
local de Catalunya.

Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions
públiques de Catalunya.

Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les administracions
públiques.

Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic.

Reial decret 203/2021, de 30 de març, pel qual s’aprova el Reglament d’actuació i
funcionament del sector públic per mitjans electrònics.

Vista la proposta de resolució PR/2026/2183 de 29 de setembre de 2026.

RESOLUCIÓ

Primer. Aprovar la llista provisional d’aspirants admesos i exclosos del procés de selecció,
mitjançant concurs oposició lliure, per cobrir, en règim de funcionari/ària de carrera, una
plaça de l’escala d’administració general, grup de classificació C, subgrup C2, amb
adscripció al lloc de treball d’inspector, inclosa en l’Oferta Pública d’Ocupació 2025 i per la
creació d’una borsa de treball, d’acord amb la convocatòria aprovada per Acord de la Junta
de Govern Local de 8 de maig de 2026.

RELACIÓ D’ASPIRANTS ADMESOS:

NÚM. ORDRE COGNOMS I NOM DNI

1 BERCEO VICIEDO, JOSE LUIS ***7243**

2 CASAS GOMEZ, MIRIAM ***9505**

3 PALAU CARMONA, ESTHER ***9372**
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4 ROVIRA RAFECAS, NÚRIA ***9494**

5 SANAHUJA RAMIREZ, MARINA ***2659**

RELACIÓ D’ASPIRANTS EXCLOSOS:

NÚM.
ORDRE

COGNOMS I NOM DNI MOTIU EXCLUSIÓ PROVISIONAL

1 CORREDOR
CASTILLO,
FINA

***3504** -No aporta el model d'instància obligatori
segons Base tercera i publicat al web 
municipal: https://bisbalpenedes.com/web/
portfolio/recursos-humans/

2 HERNANDEZ
CORODBA,
FRANCISCA

***6768** -No aporta titulació requerida.

3 JOSÉ SÁNCHEZ,
MARC

***1031** -No aporta el model d'instància obligatori
segons Base tercera i publicat al web
municipal: https://bisbalpenedes.com/web/
portfolio/recursos-humans/

4 LACASA GUTIÉRREZ,
MARÍA PILAR

***2377** -No aporta el DNI.
-No aporta el carnet de conduir.

5 REDONDO RODAS,
LAURA

***5376** -No aporta el carnet de conduir.

Segon. Designar el Tribunal qualificador per aquesta selecció, amb la composició següent i
convocar als seus membres per a la seva constitució el dilluns dia 26 d’octubre de 2026 a
les 8.30h.

Presidenta:

Titular: Sra. Helena Granada Coroleu, secretària de l’Ajuntament de la Bisbal del Penedès

Suplent: Sra. Elisabet Figueras Tuset, interventora accidental de l’Ajuntament de la Bisbal
del Penedès.

Vocals:

Titular: Sr. Josep Jané Rodríguez, representant de l’Escola d’Administració Pública.

Suplent: Sra. Mercedes Raez Calvo, representant de l’Escola d’Administració Pública.

Titular: Sra. Àngels Domingo Castelló, arquitecta de l’Ajuntament de la Bisbal del Penedès.
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Suplent: Sr. Luis Miguel Maraña Vaquero, enginyer tècnic de l’Ajuntament de la Bisbal del
Penedès.

Secretària:

Titular: Sra. Teresa Arbiol Vidal, funcionària de carrera de l’Ajuntament de la Bisbal del
Penedès.

Suplent: Sra. Cristina Bages Mestre, funcionària de carrera de l’Ajuntament de la Bisbal del
Penedès.

Tercer. Convocar als aspirants admesos el dilluns 26 d’octubre de 2026 a les 9.30 hores
 per laal Centre Municipal de Cultura de la Bisbal del Penedès (plaça Major 11-13)

realització de la prova teòrica de la fase d’oposició. Els aspirants que la superin, realitzaran
el mateix dia 26 d’octubre la prova pràctica.

Quart. Disposar que les persones que es relacionen a continuació no han acreditat el nivell
de llengua catalana exigit en aquesta convocatòria, per la qual cosa, en cas de superar les
proves teòrica i pràctica esmentades a l’apartat precedent, hauran de realitzar la prova
corresponent de llengua catalana.

- LACASA GUTIÉRREZ, MARÍA PILAR

Cinquè. Fer públic el contingut del present a la pàgina web de l’Ajuntament, obrint-se un
termini de deu dies hàbils a comptar des del dia següent a la publicació per interposar
reclamacions o al·legacions a la llista provisional. Si no es presenten esmenes, es
considerarà elevada a definitiva la llista de persones aspirants admeses i excloses, tot d’
acord amb el que estableix la Base quarta.

Sisè. Comunicar el present acord als membres designats pel Tribunal qualificador.

Setè. Disposar que contra la present resolució, que és un acte de tràmit no qualificat, no
procedeix la interposició de cap recurs.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT
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