
Ajuntament de la Bisbal del Penedès

DECRET

 165/2026Expedient núm.:
Resolució amb número i data establerts al marge

 Seleccions de Personal i Provisions de Llocs de treballProcediment:
 Convocatòria programa "joves en pràctiques", convocatòria Assumpte de l'Expedient:

2025 (SOC-JOVES EN PRÀCTIQUES)

FETS I FONAMENTS DE DRET

ANTECEDENTS DE FET

Per Decret d’alcaldia 2026-0056 de 23 de gener de 2026 es va aprovar la convocatòria i les
Bases reguladores que havien de regir el procés per seleccionar un/a administratiu/va
(GC05) com a beneficiari/ària per al Programa «Joves en pràctiques», per a la convocatòria
2025, a l’Ajuntament de la Bisbal del Penedès.

Aquesta convocatòria es va fer pública al BOPT de data 29 de gener de 2026 i al web
municipal en data 23 de gener de 2026.

Per Decret d’alcaldia 2026-0090 de 6 de febrer de 2026 es va aprovar la modificació de les
Bases reguladores seguint les indicacions del Servei d’Ocupació de Catalunya en el sentit
de modificar la titulació exigida en el base segona i en conseqüència el termini màxim de
presentació de sol·licituds, que es va allargar fins al dia 11 de febrer de 2026.

Aquesta modificació es va fer pública al BOPT de data 10 de febrer de 2026 i al web
municipal en data 6 de febrer de 2026.

Tal com diu la Base cinquena de les Bases que regulen aquest procés de selecció, un cop
finalitzat el termini de presentació de sol·licituds es revisaran els requisits d’accés i la
documentació aportada. L’Ajuntament verificarà amb el SOC el compliment d’aquests
requisits i les persones que no compleixin seran excloses del procés. El Servei d’Ocupació
de Catalunya en data 18 de febrer de 2026 ens ha comunicat els aspirants que compleixen
els requisits i els aspirants que no els compleixen.

Atès el que disposa la Base segona amb relació als requisits per ser admès en aquesta
convocatòria i la documentació que, amb caràcter obligatori, calia presentar juntament amb
la sol·licitud.

FONAMENTS DE DRET

Bases reguladores aprovades per Decret d’alcaldia 2026-0056 de 23 de gener de 2026.
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Ajuntament de la Bisbal del Penedès

Reial decret legislatiu 2/2015, del 23 d’octubre, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei de l’
Estatut dels Treballadors.

Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el Text Refós de l’Estatut
bàsic de l’empleat públic.

Text refós de les disposicions legals vigents en matèria de Règim Local aprovat per Reial
decret legislatiu 781/1986, de 18 d'abril.

Decret legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text únic dels
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública.

Decret 214/1990, de 30 de juliol, que aprova el Reglament de personal dels ens locals,
vigent en els preceptes no anul·lats per Sentència del Tribunal de Justícia de Catalunya d’
11 de juny de 2002.

Llei 7/1985, de 2 d’abril, de bases del règim local.

Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril que aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim
local de Catalunya.

Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions
públiques de Catalunya.

Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de procediment administratiu comú de les administracions
públiques.

Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic.

Vista la proposta de resolució PR/2026/272 de 18 / de febrer / 2026.

RESOLUCIÓ

Primer. Aprovar la llista d’aspirants admesos i exclosos del procés per seleccionar un/a
administratiu/va (GC05) com a beneficiari/ària per al Programa «Joves en pràctiques»,
convocatòria 2025, d’acord amb la convocatòria i bases aprovades per Decret d’alcaldia
2026-0056 de 23 de gener de 2026, i la seva modificació mitjançant Decret d’alcaldia 2026-
0090 de 6 de febrer de 2026.

RELACIÓ D’ASPIRANTS ADMESOS:

NÚM. ORDRE COGNOMS I NOM DNI PROVA DE CATALÀ

1 PALAU CARMONA, ESTHER ***9372** EXEMPTA

2 VILANOVA VAZQUEZ, JOEL ***4144** EXEMPT

3 DE LA PARTE RODRIGUEZ, PAULA ***4859** EXEMPTA
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Ajuntament de la Bisbal del Penedès

4 LFATTOUHI EL AICHOUNI, DOAE ***6743** NO EXEMPTA

RELACIÓ D’ASPIRANTS EXCLOSOS:

NÚM. 
ORDRE

COGNOMS I NOM DNI MOTIU EXCLUSIÓ

1 RODRIGUEZ REBULL, 
LAIA

***7627** - Han passat més de 3 anys des de 
la terminació dels corresponents estudis.

2 LÓPEZ GARGALLO, 
VÍCTOR

***1781** - No posseeix la titulació requerida.

3 SOLE ROVIRA, 
JORDI

***8748** - No posseeix la titulació requerida.

4 GALLARDO PORTO, 
ERIK

***9305** - No posseeix la titulació requerida.

Segon. Convocar l’òrgan de selecció, el dilluns 23 de febrer de 2026 a les 9:00 hores.

Tercer. Convocar a la Sra. Doae Lfattouhi El Aichouni, que no ha acreditat tenir els
coneixements de català, el dilluns dia 23 de febrer de 2026 a les 9:00 hores al Centre

 per a dur a terme laMunicipal de Cultura de la Bisbal del Penedès (Plaça Major 11-13)
prova de català.

Quart. Convocar a tots els aspirants admesos, el dilluns dia 23 de febrer de 2026 a les
12:00 hores al Centre Municipal de Cultura de la Bisbal del Penedès (Plaça Major 11-

 per a dur a terme les entrevistes personals.13),

Cinquè. Fer públic el contingut del present acord a la pàgina web de l’Ajuntament.

Sisè. Comunicar el present acord als membres designats pel Tribunal qualificador.

Setè. Comunicar que contra la present resolució, que és un acte de tràmit qualificat, pot
interposar-se recurs contenciós administratiu en el termini de dos mesos a partir de la data
de la seva publicació, davant del Jutjat Contenciós Administratiu. Alternativament i de
manera potestativa, es pot interposar un recurs de reposició davant la presidència de la
corporació, en el termini d'un mes a comptar del dia hàbil següent al de la publicació.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT
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