
Ajuntament de la Bisbal del Penedès

Expedient núm.: 104/2022
Procediment: seleccions de personal i provisions de llocs de treball
Assumpte: bases  específiques  del  procés  selectiu,  mitjançant  concurs  lliure,  per  a  la 
provisió de 2 places d’auxiliar administratiu/va (grup C2), en règim funcionarial
Tipus de document: decret d’Alcaldia

DECRET D’ALCALDIA

Expedient núm.: 
104/2022

Relació  definitiva  d’admesos  i  exclosos  al  procés  selectiu, 
mitjançant concurs lliure,  per a la provisió de 2 places d’auxiliar 
administratiu/va (grup C2), en règim funcionarial

ANTECEDENTS DE FET

PRIMER. Mitjançant el Decret d’Alcaldia número 2022 – 0385 del 2 de maig, es van aprovar 
les bases específiques reguladores del procés selectiu, mitjançant concurs, per a la provisió 
de 2 places d’auxiliar administratiu/va (grup C2), en règim funcionari de carrera, incloses a 
l’oferta pública d’ocupació per a l’estabilització de l’ocupació temporal (Llei 20/2021, del 28 
de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat a l’ocupació pública), 
així com els seus annexos, i convocar el procés de selecció.

SEGON.  El text  íntegre de les bases reguladores ha estat  publicat  al  Diari  Oficial  de la 
Generalitat  de  Catalunya  número  8661  el  5  de  maig  de  2022,  al  Butlletí  Oficial  de  la 
Província de Tarragona número 2022 – 03492 el 6 de maig, a la seu electrònica i al tauler 
d’anuncis  d’aquest  Ajuntament.  Un  extracte  d’aquesta  convocatòria  ha  estat  publicat  al 
Butlletí Oficial de l’Estat número 114 el 13 de maig de 2022.

TERCER. Vist l’informe del servei emès el 10 de juny de 2022, quant a la revisió de les 
sol·licituds esmentades, mitjançant el Decret d’Alcaldia número 2022 – 0463 del 10 de juny, 
es  va  aprovar  la  relació  provisional  d’aspirants  admesos  i  exclosos  al  procés  selectiu, 
mitjançant concurs, per a la provisió de 2 places d’auxiliar administratiu/va (grup C2), en 
règim funcionari de carrera, incloses a l’oferta pública d’ocupació per a l’estabilització de 
l’ocupació temporal (Llei 20/2021, del 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció 
de la temporalitat a l’ocupació pública).

QUART. La relació provisional d’admesos i exclosos ha estat publicada al Butlletí Oficial de 
la Província de Tarragona número 2022 – 05284 el 13 de juny, a la seu electrònica i al tauler 
d’anuncis d’aquest Ajuntament, atorgant un termini de deu dies hàbils, a comptar des de 
l’endemà de la  publicació al  Butlletí  Oficial  de la  Província de Tarragona,  perquè els/les 
interessats/des puguin formular reclamacions i/o esmenar els defectes que hagin motivat 
l’exclusió. 

CINQUÈ. Vist el certificat de Secretaria emès el 29 de juny de 2022, sobre les al·legacions 
presentades, així com l’informe del servei emès el 29 de juny de 2022, quant a la revisió 
d’aquestes.

FONAMENTS DE DRET
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Ajuntament de la Bisbal del Penedès

— L’article  2  i  les  disposicions  addicionals  primera,  quarta,  sisena  i  vuitena  de  la  Llei 
20/2021, del 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat en 
l’ocupació pública.
— L’article 19.un.9 de la Llei 6/2018, del 3 de juliol, de pressupostos generals de l’Estat per 
a l’any 2018.
— L’article 19.un.6 de la Llei 3/2017, del 27 de juny, de pressupostos generals de l’Estat per 
a l’any 2017.
— Els articles 55 a 62 del Text refós de la Llei de l’Estatut bàsic de l’empleat públic, aprovat 
pel Reial decret legislatiu 5/2015, del 30 d’octubre.
— La  Llei  39/2015,  de  l’1  d’octubre,  del  procediment  administratiu  comú  de  les 
Administracions Públiques.
— La Llei 40/2015, de l’1 d’octubre, de règim jurídic del sector públic.
— Els  articles  53.1 h)  i  286 a 295 del  Decret  legislatiu  2/2003,  del  28 d’abril,  pel  qual 
s’aprova el Text refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya.
— Els  articles  3,  4  i  5  del  Decret  161/2002,  de  l’11  de  juny,  sobre  l’acreditació  del 
coneixement del català i l’aranès en els processos de selecció de personal i de provisió de 
llocs de treball de les Administracions Públiques de Catalunya.
— Els  articles  15  a  26  del  Reglament  general  d’ingrés  del  personal  al  servei  de 
l’Administració General de l’Estat i de provisió de llocs de treball i promoció professional dels
funcionaris civils de l’Administració General de l’Estat, aprovat pel Reial decret 364/1995, del
10 de març.
— Els articles 2 a 7 del Reial Decret 896/1991, del 7 de juny, pel qual s’estableixen les 
regles bàsiques i els programes mínims a què ha d’ajustar-se el procediment de selecció 
dels funcionaris d’Administració Local.
— Els articles 63 a 85 del Decret 214/1990, del 30 de juliol, pel qual s’aprova el Reglament 
del personal al servei de les entitats locals.
— Els articles 133, 134, 167 i següents del Text refós de les disposicions legals vigents en 
matèria de règim local, aprovat pel Reial decret legislatiu 781/1986, del 18 d’abril.
— Els articles 21.1 g), 91.2, 92, 97 i 100 a 102 de la Llei 7/1985, del 2 d’abril, reguladora de 
les bases del règim local.
— Els articles 45, 47 i 50 a 54 de l’Acord comú de condicions per als empleats públics dels 
ens locals de Catalunya de menys de 20.000 habitants.

Examinada la documentació que acompanya l’expedient i de conformitat amb l’article 21.1 h) 
de la Llei 7/1985, del 2 d’abril, reguladora de les bases de règim local, i en ús de les meves 
atribucions,

RESOLC

PRIMER. Aprovar  la  següent  relació  definitiva  d’aspirants admesos i  exclosos al  procés 
selectiu, mitjançant concurs, per a la provisió de 2 places d’auxiliar administratiu/va (grup 
C2),  en  règim  funcionari  de  carrera,  incloses  a  l’oferta  pública  d’ocupació  per  a 
l’estabilització  de  l’ocupació  temporal  (Llei  20/2021,  del  28  de  desembre,  de  mesures 
urgents per a la reducció de la temporalitat a l’ocupació pública).

Relació definitiva d’aspirants admesos:

DNI DNI

47879898Q 47747313A
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Ajuntament de la Bisbal del Penedès

38098134Z 77794483L

77784112K 47767773Q

46364638L 47873773D

47840779C 38819106M

X6206762M 47843572F

39728586L 47842920E

47898127Y 47652339L

53314367E 47333606C

78581293E 46757139W

49645325D 77791156G

48004147L 77786029Y

46765966C 39860838K

77784759R 52310516Y

47631031D 52918787L

46256151T 39875389J

47608259F 39706348E

39717274T 38150479B

48008836Q 39689092Q

42401831C 40967412L

37388947D 39725172D

39694116A 77318504W

48013870J 39694945G

38137345X 49881351D

46742725D 46631447M

39718460J 48005058X 

47630322J 39690832P

41096784Q 43438727F

49767174G

Relació definitiva d’aspirants exclosos:

DNI OBSERVACIONS

47765128Q Manca la relació de mèrits, d’acord amb el model de document adjunt a 
l’annex II

39699187Z Manca el currículum vitae. La titulació d’accés és l’FP I Administratiu i 
comercial, la qual no podrà ser valorada com a mèrit.

39711850G Manca la fotocòpia del DNI i el currículum vitae. La titulació d’accés és el 
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Ajuntament de la Bisbal del Penedès

CFGS Administració i finances, la qual no podrà ser valorada com a mèrit.

45856855F Manca la declaració responsable, d’acord amb el model de document adjunt a 
l’annex I i la relació de mèrits, d’acord amb el model de document adjunt a 
l’annex II. La titulació d’accés és el CFGM Gestió administrativa, la qual no 

podrà ser valorada com a mèrit.

47745238K Manca la declaració responsable, d’acord amb el model de document adjunt a 
l’annex I i la relació de mèrits, d’acord amb el model de document adjunt a 

l’annex II. La titulació d’accés és el CFGS Administració i finances, la qual no 
podrà ser valorada com a mèrit.

47756532E Manca el currículum vitae. La titulació d’accés és l’FP II Administratiu i 
comercial, la qual no podrà ser valorada com a mèrit.

47636926Q Manca el currículum vitae  i la declaració responsable, d’acord amb el model 
de document adjunt a l’annex I.

77314031Z Manca la declaració responsable, d’acord amb el model de document adjunt a 
l’annex I i la relació de mèrits, d’acord amb el model de document adjunt a 

l’annex II. La titulació d’accés és el CFGS Administració i finances, la qual no 
podrà ser valorada com a mèrit.

SEGON. Designar el tribunal qualificador del procés selectiu, mitjançant concurs, per a la 
provisió de 2 places d’auxiliar  administratiu/va (grup C2), en règim funcionari de carrera, 
incloses  a  l’oferta  pública  d’ocupació  per  a  l’estabilització  de  l’ocupació  temporal  (Llei 
20/2021, del 28 de desembre, de mesures urgents per a la reducció de la temporalitat a 
l’ocupació pública), que estarà constituït pels següents 3 membres titulars i suplents:

a) President/a:
Titular: Sr. Luis Martín Montull, funcionari de carrera de la Diputació de Tarragona
Suplent: Sr. Francisco José Pueyo Gracia, funcionari de carrera de la Diputació de
Tarragona

b) Vocals:
Titular: Sra. Elisabet Figueras Tuset, funcionària de carrera de l’Ajuntament de la  
Bisbal del Penedès
Suplent: Sra. Cristina Bages Mestre, funcionària de carrera de l’Ajuntament de la  
Bisbal del Penedès
Titular: Sr. Joan Colet Hiraldo, funcionari de carrera de l’Ajuntament de Calafell
Suplent: Sra. Claudia Esteller Domingo, funcionària de carrera del Consell Comarcal 
del Baix Penedès

c) Secretari/ària: 
Titular: Sra. Elisabet Figueras Tuset, funcionària de carrera de l’Ajuntament de la  
Bisbal del Penedès
Suplent: Sra. Cristina Bages Mestre, funcionària de carrera de l’Ajuntament de la  
Bisbal del Penedès

TERCER. Fixar el dia 5 de juliol de 2022 a les 8:30 hores per a la constitució del tribunal  
qualificador.
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Ajuntament de la Bisbal del Penedès

QUART. Designar  com  a  assessors  del  tribunal  qualificador  en  les  proves  prèvies  de 
coneixements de llengües els següents:

Sra. Montse Espar, en la prova de coneixements de llengua catalana
Sra. Susana Galindo Lopez, en la prova de coneixements de llengua castellana

CINQUÈ. Convocar les següents persones aspirants a la prova de coneixements de llengua 
castellana, que tindrà lloc el  5 de juliol de 2022 a les 9 hores al Centre Municipal de 
Cultura de la Bisbal del Penedès:

DNI
X6206762M

Restaran  exemptes  de  realitzar  aquesta  prova  les  persones  aspirants  que  acreditin 
coneixements superiors de llengua castellana oral i escrita mitjançant la presentació d’un 
dels documents que s’indiquen a l’apartat c del punt 2n de la base 2a.

L’acreditació documental es podrà aportar fins el moment de la realització de la prova.

SISÈ.  Convocar les següents persones aspirants a la prova de coneixements de llengua 
catalana,  que tindrà lloc el  6 de juliol  de 2022 a les 9 hores al  Centre Municipal  de 
Cultura de la Bisbal del Penedès:

DNI
47608259F
39694116A
38137345X
46742725D
41096784Q
47747313A
47843572F
77791156G
40967412L

Restaran exempts/es  de realitzar  aquesta  prova  els/les  aspirants  que acreditin  estar  en 
possessió del  certificat  de coneixements de llengua catalana del nivell  de suficiència de 
català C1 de la Secretaria de Política Lingüística o equivalent. 

L’acreditació documental es podrà aportar fins el moment de la realització de la prova.

SETÈ. Publicar la relació definitiva d’admesos i exclosos al Butlletí Oficial de la Província  de 
Tarragona, a la seu electrònica i al tauler d’anuncis d’aquest Ajuntament.

DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT
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